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o Garantir a formagdo continuada em educagio ambiental dos professores da rede
municipal de ensino;

e Desenvolver atividades educativas dentro dos 6érgfios da administragiio piiblica da
prefeitura de Boa Hora voltadas para & responsabilidade socioambiental dos
servidores.

Com base nas estratégias propostas nesse Plano Municipal de Educaglio Ambiental, o
municipio de Boa Hora busca contemplar o avango no quesito referente ds politicas publicas
voltadas para o meio ambiente ¢ educaglio ambiental. Dessa forma, o Plano Municipal de
Educagio Ambiental se coloca como alicerce indispensdvel & formagéio de uma sociedade
mais justa e consciente de Suas agBes para com o meio ambiente ¢ assim fomentar as bases
para a construgiio de uma sociedade sustentével.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA HORA - PI

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO AMBIENTAL
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Francieudo do Nascimento Carvalho
Prefeito Municipal

Jéssica Simone Rezende Prudencio

Secretdria Municipal de Meio Ambiente

Jessica Simone Resande Prvdéndio
Secretéria do Melo Amblente
Portaria n° 668/2021
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ESTADO DO PIAUI
u" M‘m"s PREFEITURA MUNICIPAL DE ELISEU MARTINS
0 TRABALHO VAI Praga Gov. Alberto Silva, 442/Cenfro - fone (089) 3537-1186
CNPJ 06.554.059/0001-08
E-mail: pmempi@hotmail.com

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 02/2022

A Prefeitura Municipal de Eliseu Martins - P, pessoa juridica de direito pablico, com
sede a Av. Manoel Rodrigues, S/N, Centro, Eliseu Martins-Pl, através da Comissdo Permanente
de Licitagdo - CPL, toma publico o Edital de Chamada Pulblica n® 002/2022, PARA
CONTRATAGAO EXCLUSIVA DE MEI/ME/EPP com o objeto de aquisigio de refeigdes para
atender a demanda da administragdo do Municipio de Eliseu Martins, de interesse da Secretaria
Municipal de Administragdo, com fundamento na Lei n° 14.133/2021, e demais normas que regem
amatéria. O recebimento da documentagéo e das PROPOSTAS poderdo ser por meio eletrdnico,
no seguinte e-mail: cpldeeliseumartins@gmail.com. Data para envio de propostas até
21/03/2022, as 16h00min O Edital com os dados completos encontra-se disponivel aos
interessados no Portal de Transparéncia do Municipio de Eliseu Martins-Pl. Enderego:
http:/feliseumartins.pi.gov.br/. Esclarecimentos  adicionais  através do  e-mail:
cpldeeliseumartins@agmail.com ou pelo fone: 89-99400-1954.

Eliseu Martins-PI, 15 de Margo de 2022

Deliane da Silva Carvalho

Presidente da CPL
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RESOLUGCAO N° 02/2022 - CMAS

Dispde sobre a aprovagiio do Plano Plurianual
de Assisténcia Social do quadriénio 2022 -
2025 do municipio de Eliseu Martins - P1.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ELISEU
MARTINS DO PIAUI, criado sob a Lei Municipal n® 8.742 de 1993, no uso de suas
atribuigSes, em consonfincia com as normas gerais de organizagio da Assisténcia Social
estabelecida na Lei n® 12.435 de 06 de julho de 2011, e de acordo com as delibera¢des do
colegiado em reunifio extraordindria realizada no dia 14 de Margo de 2022, com a presenga
de seus membros previamente convocados para analisar o Plano Plurianual de Assisténcia
Social referente ao quadriénio 2022-2025 do municipio de Eliseu Martins - PI, observando
e levando em consideragfio o Plano Plurianual do municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar por unanimidade dos conselheiros o Plano Plurianual de Assisténcia
Social referente ao quadriénio 2022-2025, por considerar que o mesmo vai direcionar de
forma apropriada e planejada as ag¢des desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, no quadriénio 2022-2025,

contrérias.

Art. 2°- Esta resolugfio entra em vigor nesta data, revogadas as di icd

Certifique-se, registra-se.
Eliseu Martins-PI, 14 de Margo de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ELISEU MARTINS -PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Prefeito Municipal
Aldimar de Sousa Dias
Secretaria Municipal SEMAS

Dayane Duarte Alves Dias

EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PMAS

NOMES/CARGOS

Dayane Duarte Alves Dias
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Vanessa Gongalves Pereira Santos
Coordenador Cras

Josiram Sousa Aguiar Duarte
Assistente Social

Enedina Feitosa Silva
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1.3 DADOS DO GRGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL 06
Ata de N2 02/2022, ata de reunidio ordindria do CMAS para andlise e aprovagdo do 2. CONTROLE SOCIAL 07
plano plurianual de Assisténcia Social do quadrinio 2022-2025 do Municipio de Eliseu 2.1 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL o7
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3. INTRODUCAO 08
Aos 14 dias do Més de margo de 2022 reuniram-se os membros do conselho municipal 4. DIAGNGSTICO SITUACIONAL DO MUNICIPIO DE ELISEU MARTINS ~ PI 0
de Assisténcia Social, abaixo assinados para analisar e aprovar o plano plurianual, o
qual foi aprovado sem ressalva pelo conselho municipal de Assisténcia Social. 5. GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS DE ELISEU MARTINS — 10
Sem mais para c momento a presidente agradece e encerra a reunigo. Plovieessssisses
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~ 5.2 PROTECAO SOCIAL BASICA 11
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_ %Q,Q.Qv\j'b\% ?f—/\ﬂm 10.2 EIXO 2 CONTROLE SOCIAL 30
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11. FINANCIAMENTO a
Plano Municipal de Assisténcia Social de Eliseu Martins-PI 2
Quadriénio 2022-2025 REFERENCIAS a3

APRESENTACAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento e
financeiro na condug&o da politica piblica voltada a assist&ncia social no municipio de
Eliseu Martins — PI, tendo como referéncia o quadriénio 2022 - 2025, tendo como
prioridades de agBes, os servigos, programas, projetos e beneficios a serem
implementados no dmbito do territério local.

O seguinte Plano segue a recomendagdo legal estabelecida pelos artigos 203 e 204
da Constitui¢3o Federal de 1988 (CF/88), no dmbito da Assisténcia Social, através da Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS), Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que
exige pelo artigo 330, alinea lll, que os Municipios, Estados e Distrito Federal instituam
o Plano de Assisténcia Social. Segue ainda as orientagfes da Resolugdo n? 182, de 20 de
julho de 1999, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, o qual define o
periodo de quatro anos para execugdo do PMAS; a Politica Nacional de Assisténcia Social
— PNAS/2004, o qual define o PMAS como instrumento estratégico da Politica de
Assisténcia Social; e a Norma Operacional da Assisténcia Social - NOB/SUAS, o qual
aponta o PMAS como ferramenta de planejamento técnico e financeiro da Politica de
Assisténcia Social e do SUAS.

As discussBes sobre os desafios, necessidades e prioridades nas intervencSes na
realidade social, estruturam a construcfio importante desse documento, tendo como
principal objetivo de organizar os atos organizativos, escolhas das acdes, selegio dos
caminhos e identificagio de uma consolidacio do sistema Unico de assisténcia social -
suas. Desse modo, através do estudo das caracteristicas do municipio, objetivando a
estruturacdo das acBes para a promog8o dos eixos estratégicos da assisténcia social:
Protegcdo Social Bdsica, Aprimoramento de Gestio e da Rede Socioassitencial e na
abrangéncia da atuacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Eliseu Martins
—Pi.

3
(Continua na proxima pdgina)
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1. DADOS DE IDENTIFICACAO
1.1. DADOS DO PLANO
MUNICIPIO: Eliseu Martins

GESTORA MUNICIPAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL:
Dias

Dayane Duarte Alves

VIGENCIA DO PLANO: 2022-2025

1.2. DADOS MUNICIPAIS

PORTE DO MUNICIPIO: Pequeno |

POPULACAO: 4.943 Habitantes

PREFEITO: Aldimar de Sousa Dias

PERIODO DE MANDATO: 2021-2024

ENDERECO DA PREFEITURA: Avenida Manoel Rodrigues, n2520, Centro, Eliseu Martins-
Pl

TELEFONE DA PREFEITURA: 89 3537-1187

EMAIL: pmempi@hotmail.com

1.3. DADOS DO ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO GESTOR:
ENDERECO
TELEFONE:
E-MAIL: craseliseumartins@gmail.com

Secretdria Municipal de Assisténcia Social
: Rua Marechal Deodoro, s/n, Centro
89 3537-1187

4
GESTOR (A): Dayane Duarte Alves Dias

O 6rg3o gestor equipamento publico que visa garantir o acesso a: direitos, bens
e servicos, a cidad3os e grupos em situacio de vulnerabilidade e risco social e pessoal
no municipio de Eliseu Martins — Pl, por meio da formulag3o, coordenagdo e avaliagdo
da Politica de Assisténcia e Desenvolvimento Social e da realizacdo de parcerias e

transferéncia e geracgdo de renda.

2. CONTROLE SOCIAL
2.1 CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

2.1.1. IDENTIFICAGAO:

Presidente do CMAS: \ k Pereira

Representacgdo: Governamental
Secretério Executivo do CMAS: Josiram Sousa Aguiar Duarte

o de C lheiros: O CMAS possui 12 membros, sendo 06 representantes do
Poder Publico e 06 representantes da Sociedade Civil e 01 Secretdrio Executivo.

Enderego: Rua Marechal Deodoro, s/n, Centro, Eliseu Martins — PI.
Telefone: 89 3537-1187

e-mail: craseliseumartins@gmail.com

A atual composicdo é formada pelos seguintes membros, cujo mandato compreende o
periodo de 2021 a 2023:

Mandato
e O Akue | Feminina | SV B AR R ey ks L~ 55 » ot
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ROSEANNE SANTOS rerui.  pedagoge COMSEUMEIRO(A) g, Governamentsl - Asitindls Servidor o 240420208
Joko GuIwRARE R R | D) Mo Goveramental- Saide  TIAOC " Forarioredy
e Feminino  Pedagogo. SO Nio Governamental - Educacio  Comissionado N ooty
J05IRAN SoUSA s o Sover - Assisténdia  Servidor " 24/04/2020 3
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3. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ACORDO COM SUAS
ATRIBUICOES

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de Eliseu Martins - PI, criado pela Lei n2.
348/17, quem tem como objetivo a formulaggio de estratégias e de controle da execugdo
da politica de assisténcia social, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros. O
Conselho o tém o papel de fortalecer a participagdo democrética da populacdo na
formulagdo e implementacdo de politicas pdblicas.

Assim o CMAS relne representantes do governo e da sociedade civil para discutir,
estabelecer normas e fiscalizar a prestagdo de servigos sociais publicos e privados no
Municipio promovendo o envolvimento da sociedade no exercicio da reflexdo e
discussdo para politizagio de problemdticas que afetam a vida coletiva. Assim, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social além do Conselho Municipal de Assisténcia

Social estd vinculada aos seguintes Conselhos:

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
Criado pela Lei n2. 232/2.001 de 4 de Julho de 2001 com 16 membros, considerando

titulares e suplentes, sendo 08 representantes governamentais e 08 da sociedade civil e
um secretdrio executivo.

Conselho Tutelar

O Conselho Tutelar é um 6rgdo do municipio que tem como principal fungdo zelar
pelos direitos das criancgas e adolescentes. Foi criado de forma conjunta ao Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA), determinados na Lei n2 8.069 de 13 de julho de 1990.

E um 6rgdo permanente, ou seja, ele ndo pode ser extinto depois de ter sido criado.
Além disso, conta com autonomia funcional. Isso quer dizer que ele ndo é subordinado
a nenhum outro tipo de érgdo governamental. Desta forma é formado quando os
membros sfo eleitos pela prépria comunidade para um periodo de trés anos.

Criado 232/2001, o

Eliseu Martins — Pl, goza de autonomia técnica funcional, mantendo ligacdes de caréter

pela lei ne Conselho Tutelar de
administrativos a gest3o municipal, a qual disponibiliza recursos materiais necessdrios

para seu funcionamento.

4. DIAGNGSTICO SITUACIONAL DO MUNICIPIO DE NOME MUNICIPIO -PIAUI

CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Eliseu Martins foi criado em 30 de junho de 1957 e foi emancipado do municipio
de Jerumenha e instalado em 20 de outubro do mesmo ano. O povoado que se chamava
Furquia teve sua origem gragas a feira do bagago, que reunia um grande nimero de

pessoas durante os sdbados. Depois, esse povoado passou a se chamar Jacaré.

O projeto de emancipagdo do povoado foi de Luis de Sousa Brito, o “Curica”,
onde se estabelecia que o municipio chamar-se-ia Paraiso do Piaui em homenagem a
lagoa existente na sede do municipio. Aprovado em Jerumenha, o projeto foi levado
para apreciagio da Assembleia Legislativa em Teresina, onde permaneceu engavetado
por um ano, devido a entraves burocraticos, até que o médico Sebastido Martins de
Aratjo Costa, entdo prefeito da cidade de Floriano e candidato a deputado federal
prometeu auxilio ao andamento do projeto. No entanto, para homenagear um parente

préximo, nascido na regifo, sugeriu a mudanga do nome da cidade para Eliseu Martins.

7
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Eliseu de Sousa Martins, homenageado com o nome da nova cidade, nascido na fazenda
Trangqueira em 1842, formou-se em direito em 1866 na cidade do Recife — PE,
doutorando-se logo depois. Foi promotor de justica em Amarante — P, secretario de
governo e senador federal do Piaui, presidente das Provincias do Rio Grande do Norte
(1873-1878) e do Espirito Santo (1879-1884). Faleceu no Rio de Janeiro no dia 23 de
agosto de 1894.

5 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS EM NOME MUNICIPIO-
]

5.1 ASPECTOS GERENCIAIS

Com a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, de dezembro de 1993, a
Assisténcia Social tem se consolidado enquanto Politica Puablica de garantia de direitos,
universalizagio de acessos e protecio social, direcionando prioritariamente agbes aos
segmentos mais vulnerabilizados da populagio. O Sistema Unico de Assisténcia Social
de Eliseu Martins — Pl € gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Com
relagdo aos programas, servicos e beneficios oferecidos pela Assisténcia Social do

municipio, os atendimentos séo oferecidos nas seguintes dreas.
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

O CRAS é uma unidade publica estatal de base territorial, que executa servigos
de protecdo social basica, organiza e coordena a rede de servigos socioassistenciais. O
CRAS atua com familias e individuos em seu contexto comunitério, visando orientagcdo
e servigo sociofamiliar e comunitério.

Em Eliseu Martins, o Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS abrange
todo o territério que compreende a zona urbana e rural

Ll o L2

familias e individuos em situag3o de vulnerabilidade e risco

social. 8
Capacidade de Atendimento por CRAS: até 500 familias
Es iva de di da p ial: 2.500 familias referenciadas

Fontes de Recursos: Piso Basico Fixo

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

O SCFVv oferta servigos realizados em grupos, organizado a

partir de percursos, de modo a garantir aquisicbes progressivas aos seus
usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social

com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social.

dria: criancgas até 6 anos, criangas e adolescentes de 6 a 15 anos,

adolescentes e jovens de 15 a 17 anos e idosos.
Ce idade de o 180
Estil iva de di da p ial: 90

Fontes de Recursos: Componente Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

5.2. PROTECAO SOCIAL BASICA

A Protec3o Social Basica, segundo a PNAS, objetiva a prevencdo de situacdes de
risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicSes e o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitdrios. Destinada a populacio que vive em situagdo de
fragilidade decorrente da pobreza, auséncia de renda, acesso precdrio ou nulo aos
servigos plblicos ou fragilizag8o de vinculos afetivos (discriminagdes etédrias, étnicas, de
género ou por deficiéncias, dentre outras).

A Secretaria Municipal Assisténcia Social dispSe dos servicos para a Protecdo
Social Basica: Servico de Protecdo e Atencdo Integral a Familia — PAIF, Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (para criangas de até 6 anos; para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos; para adolescentes de 15 a 17 anos e, para idosos) e o
Servico de Protec3o Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas,

de acordo com a Tipificagdio Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada em
9

5 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS DE PROTECAO SOCIAL BASICA, BENEFICIOS E
TRANSFERENCIA DE RENDA OFERTADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL:

1. Servigo de proteciio e atendimento integral a familia — PAIF
Servico baseado no respeito a heterogeneidade dos arranjos familiares, aos
valores, crengas e identidades das familias. Realiza a¢gdes com familias que possuem
pessoas que precisam de cuidado, com foco na troca de informacdes sobre questdes
relativas 3 primeira infancia, o envelhecimento, deficiéncias a fim de promover espagos
para troca de experiéncias, expressdo de dificuldades e reconhecimento de
possibilidades.

Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisicGes das familias e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, por meio de acbes de carater
preventivo, protetivo e proativo. Estratégia privilegiada para oferta de servigos a
beneficidrios de transferéncia de renda.

Os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), mais conhecidos como
"Casas da Familia” sio espacos fisicos localizados estrategicamente em &reas de
pobreza. O CRAS presta atendimento socioassistencial, articula os servigos disponiveis
em cada localidade, potencializando a rede de prote¢8o social basica. Familias em
situac3o de vulnerabilidade social decarrente da pobreza, do precério ou nulo acesso
aos servicos publicos, da fragilizacdo de vinculos de pertencimento e sociabilidade e/ou
qualquer outra situacdo de vulnerabilidade e risco social residentes nos territérios de

abrangéncia dos CRAS, em especial:

e Familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda e beneficios

assistenciais; 10
& Familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas ou

beneficios, mas que ainda no foram contemplados;

« Familias em situagio de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades
vivenciadas por algum de seus membros.

e Fortalecer a funcio protetiva da familia, contribuindo na melhoria da sua

qualidade de vida;

Principais Objetivos:

e - Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacfio de situagBes de fragilidade social vivenciadas;

e - Promover aquisicdes sociais e materiais as familias, potencializando o
protagonismo e a autonomia das familias e comunidades;

e - Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais, contribuindo para a inserg3o das familias na rede de protecdo
social de assisténcia social;

e - Promover acesso aos demais servigos setoriais, contribuindo para o usufruto
de direitos;

e - Apoiar familias que possuem dentre seus membros individuos que necessitam
de cuidados, por meio da promogdo de espagos coletivos de escuta e troca de

vivéncias familiares.

Impactos esperados

e - Redugdo da ocorréncia de situa¢Bes de vulnerabilidade social no territério de
abrangéncia do CRAS;

e -Prevencgdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia no
territério de abrangéncia do CRAS;

« - Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

e - Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no territério de
abrangéncia do CRAS.

11
(Continua na proxima pdgina)
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2. Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e
adolescentes de 0 até 17 anos

2

St
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O servigo prevé o desenvolvimento de atividades com criangas, familiares e
comunidade, para fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situagdes de exclusdo
social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil, sendo um

servigo complementar e diretamente articulado ao PAIF.

Usudrios

= Criangas cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de renda,
BPC.

e - Criangas encaminhadas pelos servigos da prote¢3o social bésica.

e - Criangas residentes em territérios com auséncia ou precariedade na oferta de
servigcos e oportunidades de convivio familiar e comunitério;

e - Criangas que vivenciam situacdes de fragilizacdio de vinculos.

Objetivos

e Complementar as acgdes de protegdio e desenvolvimento das criangas e o
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

e - Assegurar espagos de convivio familiar e comunitdrio e o desenvolvimento de
relagdes de afetividade e sociabilidade;

e - Fortalecer a interag3o entre criancas do mesmo ciclo etério;

e - Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus
brinquedos e brincadeiras e a promogdo de vivéncias ladicas;

« - Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criangas com
deficiéncia e o papel das familias e comunidade no processo de protecdo social;

12
e - Criar espacos de reflex3io sobre o papel das familias na protec3o das criancas e

no processo de desenvolvimento infantil.

Impacto Social

e Reducgdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

& - Prevencio da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

= - Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

« - Ampliac3o do acesso aos direitos socioassistenciais;

e - Melhoria da qualidade de vida dos usuérios e suas familias

3. Servigo de ivéncia e fortaleci de wvii los para jovens e adultos de
18 a 59 anos

O servigo ¢ dedicado ao fortalecimento da convivéncia familiar e comunitéria e
para o retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do
desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participacio
cidadd e uma formag&o geral para o mundo do trabalho.

Usudrios

« - Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficidrias de programas de
transferéncia de renda;

e - Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internag3o ou em
cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme
disposto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

= - Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protecgdo,
conforme disposto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990;

* - Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de
transferéncia de renda;

« - Jovens com deficiéncia, em especial beneficidrios do BPC; =
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e - Jovens fora da escola.

Objetivos

® - Criar condigdes para a insercdo, reinsercio e permanéncia do jovem no sistema
educacional;

e - Assegurar espagos de referé&ncia para o convivio grupal, comunitério e social e
o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo;

e - Possibilitar a ampliago do universo informacional, artistico e cultural dos
jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formacdo cidada;

* - Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

e - Estimular a participagdo na vida pidblica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo

contempordneo;

Impacto Social

® - Aumento no nimero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informacdo sobre seus direitos e deveres; junto a
outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens;

uso/abuso de drogas; doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

4. Servigo de ivéncia e fortaleci de vinculos para id (as)

O servigo prevé o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo
de envelhecimento sauddvel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no
fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitdrio e na prevencdo de
situagBes de risco social. A intervencdo social deve estar pautada nas caracteristicas,
interesses e demandas dessa faixa etdria e considerar que a vivéncia em grupo, as

14
experimentacBes artisticas, culturais, esportivas e de lazer e a valorizagdo das

experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de expressdo, interagdo e protegdo

social.

Usudrios

e Idosos (as) com idade igual ou superior a 60 anos, em situagdo de
vulnerabilidade social, em especial:

e - |dosos beneficidrios do Beneficio de Prestacdo Continuada;

& - |dosos de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

® - Idosos com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e
oportunidades de convivio familiar e comunitdrio e cujas necessidades,

interesses e disponibilidade indiquem a inclusdo no servigo.

Objetivos

« - Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudével e autdnomo;

e - Assegurar espaco de encontro para os (as) idosos (as) e encontros
intergeracionais de modo a promover a sua convivéncia familiar e comunitéria;

e - Detectar necessidades e motivacdes e desenvolver potencialidades e
capacidades para novos projetos de vida;

e - Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e
potencializem a condi¢gdo de escolher e decidir, contribuindo para o

desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuérios.

Impacto Social

e -Melhoria da condig8o de sociabilidade de idosos;
e - Redugio e prevencdo de situagbes de isolamento social e de
institucionalizagdo

15
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5. Programa Crianga Feliz

O Programa Crianga Feliz foi instituido pelo Decreto n2 2.869, de 05 de outubro
de 2016, com cardter intersetorial e tendo em vista promover o desenvolvimento
integral das criangas na primeira infincia, considerando sua familia e seu contexto de
vida. Coordenado pelo Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario, o Programa
articula agdes das politicas de Assisténcia Social, Satde, Educag¢do, Cultura, Direitos
Humanos, entre outras, tendo como fundamento a Lei n2 13.257, de 0B de margo de
2016 — Marco Legal da Primeira Infancia. O Programa fortalece a trajetdria brasileira de
enfrentamento da pobreza com reducio de wulnerabilidades e desigualdades e
potencializa a integracdo do acesso & renda com inclusSo em servigos e programas.
Renova, ainda, os compromissos do Brasil com a atengo as criangas com deficiéncia
beneficidrias do BPC e suas familias e também as criancgas privadas do convivio familiar,
acolhidas em servigos de acolhimento, e suas familias.

Usuérios

Gestantes, criancgas de até 36 (trinta e seis) meses e suas familias beneficiarias
do Programa Bolsa Familia; Criangas de até 72 (setenta e dois) meses e suas familias
beneficidrias do Beneficio de Prestaciio Continuada; Criancas de até 72 (setenta e dois)
meses afastadas do convivio familiar em razdo da aplicacdo de medida de protecdo
prevista no art. 101, caput, incisos VIl e VI, da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990, e
suas familias.

Objetivos
= -Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento
do desenvolvimento infantil integral na primeira infincia;
= - Apoiar a gestante e a familia na preparag¢do para o nascimento e nos cuidados

perinatais;
16

e - Colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das
familias para o desempenho da fung3o de cuidado, protecdo e educagdo de
criancas na faixa etdria de até seis anos de idade;

e - Mediar o acesso da gestante, das criangas na primeira infincia e das suas

familias a politicas e servigos publicos de que necessitem;

Impacto Social
e - Fortalecimento dos vinculos familiares
e - Prevengdo de situacBes de negligéncia e violéncia contra a crianca
* - Reducdo da subnutrigdo crénica
e - Melhora do desenvolvimento psicomotor, cognitivo e da capacidade de
interagdo da crianga, conforme indicadores apropriados para cada faixa etaria

6. Programa Auxilio Brasil

e Criado pelo Decreto n? 10.852 de 8 de dezembro de 2021, regulamenta o
programa auxilio brasil pela medida proviséria n? 1061, de 9 de agosto de 2021.

e £ uma acfio de transferéncia direta de renda com condicionalidades. Pauta-se na
articulacdo de trés dimens8es essenciais 3 superacio da fome e da pobreza:

e - Promogio do alivio imediato da pobreza, por meio da transferéncia direta de
renda a familia;

s - Reforco ao exercicio de direitos sociais basicos nas dreas de Salide e Educagdo,
por meio do cumprimento das condicionalidades, o que contribui para que as
familias consigam romper o ciclo da pobreza entre gerages;

e - Coordenacio de ac¢Bes complementares, que tém por objetivo o
desenvolvimento de capacidades das familias beneficidrias, de modo que

consigam superar a situacdo de vulnerabilidade e pobreza. -

O Cadastro Unico para Programas Sociais retne informacdes socioecondmicas das
familias brasileiras de baixa renda — aquelas com renda mensal de até meio saldrio
minimo por pessoa. Essas informagbes permitem ao governo conhecer as reais
condigBes de vida da populacdo e, a partir dessas informagBes, selecionar as familias

para diversos programas sociais.

No Municipio, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em janeiro de 2022 era
de 1.324 dentre as quais:

e 841 com renda per capita familiar de até R$ 89,00;

e 24 com renda per capita familiar entre RS 89,01 e RS 178,00;

s 189 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e meio saldrio minimo;
e 270 com renda per capita acima de meio saldrio minimo.

O Programa Auxilio Brasil (PAB) é um programa de transferéncia condicionada de
renda que beneficia familias pobres e extremamente pobres, inscritas no Cadastro
Unico. O PBF beneficiou, no més de outubro de 2021, 738 familias, representando uma
cobertura de 119,8 % da estimativa de familias pobres no estado. O valor total
transferido pelo governo federal em beneficios s familias atendidas alcangou RS
105.328,00 no més. Em relacdo as condicionalidades, o acompanhamento da frequéncia
escolar, com base no bimestre de novembro de 2019, atingiu o percentual de 91,3%,
para criangas e adolescentes entre 6 e 15 anos, 0o que equivale a 378 alunos
acompanhados em relagdo ao publico no perfil equivalente a 414. Para os jovens entre
16 e 17 anos, o percentual atingido foi de 78,3%, resultando em 94 jovens

acompanhados de um total de 120.

J4 o acompanhamento da sadde das pessoas (criancas até 7 anos e mulheres de
14 a 44 anos), na vigéncia de dezembro de 2019, atingiu 87,0 %, percentual equivale a
1.010 pessoas de um total de 1.161 que compunham o publico no perfil para
acompanhamento da drea de satde do estado.

18
7. Beneficios Eventuais

e Beneficio ndo contributivo de protecdo social basica de cardter suplementar e
tempordario que integra organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

e - Cidad3os e familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o
enfrentamento de conting@ncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e
fragiliza a manutenc8o do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de
seus membros

= -Pessoaidosa

= - Pessoa com deficiéncia

8. Aprimoramento e Gestio

A politica publica de assisténcia social, pés Constituicdo Federal de 1988,
ganhou maior densidade legal e institucional, ampliando a cobertura das acdes
socioassistenciais para todo o territério brasileiro. Ainda assim, a construgéio do Sistema
Unico de Assisténcia Social, € um processo em curso, gradual, resultado de
normatizacdo, pactuacdo e de deliberacio dos agentes da politica e, sdo as
regulamentacdes, leis complementares e normatizagBes posteriores a Constituicdo
Federal que vém dando um novo formato para a politica, possibilitando sua
implementacg#io e reordenamento em todo territério nacional.

Salienta-se que o processo de descentralizacdo da politica de assisténcia
social, no ambito do SUAS, apresenta progressos importantes na consolidacdo da
politica e na garantia de protecdo social 8 populacdo brasileira. O aprimoramento do
SUAS consiste em um dos instrumentos fundamentais de gestdo por meio do qual os
entes federados assumem o compromisso de fortalecimento da gestdo, da qualidade na
oferta de servigos e beneficios socioassistenciais e cooperagdio na implementagdo do
SUAS. Assim se faz necessario para a efetividade de uma gest3o qualificada desenvolver

agBes no Ambito do suas que o qualifiquem e o aprimorem no decorrer dos processos

19
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de trabalho da politica de assisténcia, se faz necessario também a instrumentac3o dos ;:'2' Sodl
ntrole Socla
atores da politica de assisténcia social, através de treinamentos e capacitagBes aos
profissionais da &rea como gestores, equipe técnica, conselheiros, equipe da rede Objetivo: Apolar os conselhos como forma de de 2ara gestio =
prestadora de servigos, com apoio e assessoramento e formag8o continuada. Diretriz: Fortalecer o exercicio do controle social na Politica Municipal de Assisténcia Soclal. |
FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA | AGKO ESTRATEGICA META Municipal | Estadual | Federal
9. Objetivos
. Promover capacitagio permanente e continuada | 2022-2025 X X
CONTROLE dos recursos humanos dos Conselhos
9.1. Geral SOCIAL e Implantar e garantir estrutura fisica adequada | 2022-2025 X X
Nortear as agdes de execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, no para reunidies, féruns, conferénclas, dentre outros
quadriénio de 2022 a 2025, buscando a garantia universal e as provisbes
socioassistenciais necessarias 2 integralidade da protegdo social, com vistas ao 3
103

fortalecimento e aprimoramento do SUAS. No &mbito dos objetivos especificos temos:

9.2. Especificos

Desenvolver acdes de estruturagdo ao 6rgdo gestor municipal de Assisténcia
Social, buscando implementar e aprimorar todos os processos de gestdo do trabalho da
assisténcia social municipal, conforme estipula a NOB-RH/SUAS. Outro aspecto é o
fortalecimento das a¢Bes de controle social, com principal fator na consolidacdo da
assisténcia social, estimulando a atuagdo do conselho municipal de assisténcia social,
bem como os demais conselhos, fortalecendo assim os aspectos democréticos da
gestdo.

Na assisténcia social qualificada, se faz necessario d olver a ampliagdo e
P

aprimoramento das ofertas dos servicos, programas, projetos e beneficios
séciosassistenciais, da protegfio social basica. Como também, ampliar as ofertas de
acbes de cadastramento no Cadastro tnico, como porta de entrada para os diversos
programas sociais do governo federal, estadual e municipal. Também deve-se
desenvolver as agdes e ofertas dos servigos das entidades e organizagdes de Assisténcia

Social, fortalecendo a articulagSo da rede socioassistencial. 5o

10. Diretrizes
Para o quadriénio de 2022 a 2025 o plano municipal de assist&ncia social de
Eliseu Martins — P, visa desenvolver as seguintes diretrizes: Proporcionar a efetivagdo
das acBes contidas na Protegdo Social Bdsica, em suas caracteristicas preventiva,
protetiva e de proatividade diante das vulnerabilidades e riscos sociais. Desenvolver
também o exercicio do controle social fortalecendo a politica municipal de assisténcia
social, articulando fundamentalmente as acBes com os servigos de cardter intersetorial

das demais politicas publicas.
21

11. Metas e ages estratégicas para o quadriénio de 2022-2025

Descrigio das agBes estratégicas socioassistenciais priorizadas e organizadas em eixos: gestdo, controle social; protegdo social
bdsica, beneficios e transferéncia de renda.

11,
Elxo 1 Gestdo.
[ objetivo: Aprimorar a gestéo e planejamento das agBes previstas na Politica Municipal de Assisténcia Social ]
[ Diretriz: Consolidar a gest3o do SUAS no dmbito municipal ]
Fonte de Financlamento
Programa | AgBes Estratégicas Meta
Municipal | Estadual | Federal
. Implantar  da  coordenagdo de  Vigilincia | 2022-2025 X
Socioassistencial no Orgdo Gestor
®  Garantir piso salarial das categorias profissionais do | 2022-2023 X X
SUAS
o Adequar espacos fisicos por equipamentos da | 2022-2023 X X
Assisténcia Social para promogdo da acessibilidade de
acordo com as normas da ABNT
Gestdo *  Garantia percentual miimo de recursos do Fundo | 2022-2025 X X X
Municipal de Assistincia Social para pagamentos dos
Beneficios Eventuals de acordo com o Diagndstico das Areas
- de Vulnerabilidades.

Eixo 3 Protegdo Social Bisica

Objetivo: Aprimorar as agdes e servigos de Prateglio Social Bdsica direcionados a familias e individuos em situagdo de risco e
vulnerabilidade social, em conformidade com a Tipificagiio Nacional dos Servigos enclals do SUAS
Diretriz: Efetivar a Protegdo Social Basica com agdes de caréter p ivo, protetivo e proativo diante das des de riscos e
i es sociais.
Fonte de financiamento
Aglo Meta Municipal | Estadual | Federal
« Melhorar a estrutura fisica e aumentar os recursos | 2022-2025 X X X
materiais dos CRAS.
« Garantir equipe técnica de acordo com a NOB-RH nos | 2022-2025 X X X
CRAS
« Realizar capacitagdes continuadas aos recursos | 2022-2025 X X X
human
CRAS/PAF umanos
META X X X
» Capacitar recursos humanos para atuagdo no SCFV 2022-2025
X X X
o Ofertar oficinas lidicas, recreativas, culturais, | META
esportivas, socioeducativas, dentre outras 2022-2025
24
+ Realizar parcerias com demais Secretarias para apolo | META X X X
na prestagdo de servicos junto aos grupos 2022-2025
L Capacitar recursos humanos para atuagio no SCFV | 20222025 FONTE DE
SERVICO DE FINANCIA
CONVIVENCIA MENTO
E
FORTALECIME : X _|X x
NTODE . Realizar parcerias com demais Secretarias para apoio | META X X
vincuos | M prestacdo de servigos junto aos grupos. 2022-2025
o Ofertar oficinas lidicas, recreativas, culturais,
esportivas, socioeducativas, dentre outras.
AGAO ESTRATEGICA META Municipal | Estadual | Federal
« Garantir recursos materiais para viabilizagdo das
atividades do SCFV 2022-2025 X X
25
BOLSA Municipal | Estadual | Federal
FAMILIA ACAO ESTRATEGICA X %
* Equipar adequad. posto de do
CADUNICO com mobilidrio, telefone, internet, dentre
outros
META
» Ofertar capacitagdo continuada a equipe 2022-2025
: 2022-2025
« Apoiar desenvolvimento de familias beneficiadas, por | 2022.2025
meio da articulagiio entre o PBF e outras acdes e | 2022-2025
servigos de qualificagiio, geraco de trabalho e renda,
desenvolvimento comunitdrio, dentre outras Politicas
Municipais que favorecam a inser¢lio e a promogiio
social dos beneficidrios do PBF
« Realizar acompanhamento das familias beneficidrias
do PBF com di de condic lidad
META Municipal | Estadual | Federal
. Regulamentar e efetivar a concessio de Beneficios | 2022-2025 | X X X
Eventuais com recursos ordindrios e co-financiamento | 2022-2025 | X X
estadual, observando as demandas do CRAS. X
META
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na primeira infancia (criangas de 0 a 6 anos de idade) e
facilitar o acesso da gestante, das criangas na primeira . Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Relatérios de
Infincia e de suas familias. )
¢ Realizar agBes de ed per e capacitagd 2022-2022 InformacSes Sociais. Disponivel em <<http://
:°b’|e _:;_Pmsrama &4 metodologla das visitas aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geralgindex.phb>> Acessado em 2017.
lomiciliares;
+ Viabiliza a garantia da estruturagfio das equipes de 2022-2025
referéncia do CRAS e de sua infraestrutura para N ) __ o
cansecucio dos objetivos do Programa Primeira Infncia - Ministério do Desenvolvimento Social e Cor a Fome. D
no SUAS; Social: Guia de Politicas e Programas do MDS. Brasilia, 2008.
7
ROGRANIA CONTE DE TN — . Ministério do Desenvolvimento Social e Combate &8 Fome. Ministério de
AGAD ESTRATEGICA META Municipal Estadual Federal Previdéncia Social. Cartilha BPC: Beneficio de Prestacio Continuada de Assisténcia
Social. Brasilia.
- Ampliar e fortalecer rede de parcerias 2022-2025 X X X
SERVICO DE M.S ;L';'g:\‘:;m::z'"d”d"al ue it | 28522025 X X F . Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Secretaria Nacional
Elaborar o Plano Municipal de Medida | 2022-2022 X X X de Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia. Novembro/2004.
Socioeducativa em meio aberto
. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Secretaria
FONTE DE FINANCIAMENTO Nacional de Assisténcia Social. Norma Operacional Bisica de Recursos Humanos do
SERVICO | ACAO ESTRATEGICA META  ['Municipal | Estadual | Federal
SUAS. Brasilia: MDS/SNAS, 2006b. 2
- G { ipe d i d teriais para | 2022-2025 X X
fu,,;;’:,;a:f:ﬁ,q,fad?;’n°c:mfhﬁ:§ﬂ’, provees . Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a8 Fome. Secretaria
ﬂﬁ:o Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma
- Realizar capacitagio permanente de recursos humanos X X i
2022-2025 Operacional Basica (NOB/SUAS). Construindo as bases para a implantagfo do Sistema
® Unico de Assisténcia Social. Brasilia, jul. de 2005.
11. FINANCIAMENTO
. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 2 Fome. Sistema Unico de
Valor destinado & Politica de Assisténcia Social para desenvolvimento de acBes com 1 R
Facursos proprick @ cofinanciamenta faderal, canforme apresentactio 3 seguir: Assisténcia Social, Protegdo Social Bdsica. OrientagBSes técnicas: Centro de Referéncia
de Assisténcia Social. Brasilia: MDS, 2009.
RECURSOS FINANCEIROS
oo - . Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacio
PROTE SoCIAL CA
Nacional de Servicos Soci i iais — R lugio/CNAS n® 109, de 11 de novembro
Valor destinado a Politica de Assisténcla Social para desenvolvimento de agdes com de 2009.
recursos préprios e cofinanciamento federal, conforme apresentag3io a seguir:
. Politica Nacional do ldoso, Lei n. 8.842, de 04 de janeiro de 1994. Dispde
PROTECAO LB4SICA sobre os direitos sociais do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso e d& outras
providéncias.
PROGRAMA/SERVICOS/PROJETOS GOVERNO GOVERNO GOVERNO TOTAL
FEDERAL ESTADUAL MUNICIPAL VALOR ANUAI - Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
VALOR ANUAL | VALOR ANUAL | VALOR ANUAL | (R$) Decreto n2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Apresenta orientacdes normativas para
RS
() (R5) (~5) assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais da pessoa portadora de
Piso Fixo — PAIF/CRAS 41.534,01 0,00 0,00 41.534,0
Piso Fixo — Equipe Volante/CRAS 31.150,52 0,00 0.00 311505 deficiéncia.
Servigo de Ci e For i
51.775,74 0,00 0,00 51.775,7«
de Vinculos IBGE-INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA.<http://www.ibge.gov.br>.
indice de Gestio Descentralizada do
) Acessado em 2017.
27.572, X X g -
e Boiss Familie = KeD POE 572,72 0,00 0,00 27.572,7.
Indice de Gest3io Descentralizada do SUAS
i 15.750,00 0,00 0,00 15.750,00 LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL (LOAS), Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
Programa Crianga Feliz 64.692,00 0,00 0,00 64.602,0 publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) de 8 de dezembro de 1993. Disp&e sobre a
Programa BPC na escola 0,00 0,00 0,00 0,0 organizag3o da Assisténcia Social e d& outras providéncias. 32
Fundo Municipal de Assisténcia Social 0,00 0,00 154.000,00 154.000,0
20 POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (PNAS), aprovada pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social por intermédio da Resolugdo n? 145, de 15 de outubro de 2004, e
Beneficios Eventuais 0,00 10.000,00 154.000,00 10.000,00 publicada no Diério Oficial da Uni&io — DOU do dia 28 de outubro de 2004.
SUB-TOTAL 1 232.803,99 10.000,00 308.000,00 550.803,99
PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL PNUD/Atlas de Desenvolvimento Humano (http://www.pnud.org.br/)
SUAS. Sistema Unico de Assisténcia Social. Manual Informativo para jornalista, gestores
10 e técnicos. Brasilia, 2007.
FONTE: Setor Financeiro (Sagi Rl v.4, repasses de 2021) a3
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