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pertencentes a Administragdo Direta, as Autarquias e as Fundagbes Publicas
Municipais e legislagdo correlata.

Art. 88 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em
conjunto com o Conselho Tutelar, deverda promover ampla e permanente
mobilizagéo da sociedade acerca da importancia e do papel do Conselho Tutelar.

Art. 89 Qualquer servidor publico que vier a ter ciéncia de irregularidade na
atuagédo do Conselho Tutelar é obrigado a tomar as providéncias necessarias para

sua imediata apuragdo, assim como a qualquer cidaddo é facultada a realizagéo
de dendtncias.

Art. 90 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as
disposi¢ées municipais em contrério.
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LEI N° 395/2023 ELISEU MARTINS-PI, 24 DE MARCO DE 2023.

Dispée sobre reajuste na tabela dos Servidores
do Magistério de Eliseu Martins-PI e da outras

« providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ELISEU MARTINS, fago saber que a Cdmara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedido o reajuste de 15% na tabela dos profissionais do magistério do municipio
de Eliseu Martins-PI, ficando valor do piso salarial de R$ 4.420,55 (Quatro mil quatrocentos e
vinte reais e cinquenta e cinco centavos) para os servidores de 40 quarenta horas, de acordo com
a legislago em vigor, a partir de 01 de abril de 2023.

Pardgrafo tinico — O vencimento do profissional do magistério com jornada de trabalho de 20
(vinte) horas semanais corresponde a 50% do valor previsto no caput deste artigo.

Art. 2°. O reajuste salarial autorizado estende-se aos profissionais licenciado por motivo de
saide, de maternidade ou paternidade, bem como, aos servidores inativos.

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente Lei serdio cobertas pela dotagdo orgamentarias
proprias consignadas no Orgamento Municipal vigente.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 5°. Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.
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