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Prafuitus Municipal de Camcol — Plaul - PME
Municipal de — BME
Contro de Reforinca da Assisténcis Sockal — CRAS

Resolugiio 01/2018

Dispe sobre a oo da 1* Conferéncia Municipal dos.
Direitos da Crianga o do Adolescente do Municipio
de Caracol @ di outras providéncias,

O Consslho Municipal dos Dirsitos da Crianga & do Adolescents do Municipio de Caracol-
CMDCA, no exercicios de suas atribuigbes que sfio conferidas pela Lal Federal n® 8.060, de 13
de julho de 1990, pela Lel Municipal de Camcol n® 2220085 de 08, de setembro de 2005 pala
Resclucghc CMDCAS n* 01, de 09 de novembro de 2018, @ considerando as recomendactes da
Rasclucho CONANDA & do CEDCA.

RESOLVE:

Art. 1= Convocar a 1* Corferéncia Municipal dos Direitos da Crianga @ do Adolescoents do
Municipio de Caracol, com o tema "Confaréncia Municipal dos Direitos da Crianca & do
Adolascanta: Protecho integral, Diversidade & Enfreantamanto as Violénclas®,

Pardégrafo Onlco. A 1* Conferéncia Municipasl dos Direltos da Criancs & do Adolescents do
Municipio de Caracol, realirar-se-& am conformidads com o cronograma constants no Aneso
Unieo desta Resolugho.

Art. 2°- Instituir as ComissSes Organizadora, de Mobilizacho & Temdtica para a organizacho,
Implamantaglio a desanvolvimanto da 1* Confardncia Municipal.

Art, 3% Integram a Comissfio Organizadorn:

| =01 {um) Consalheiro de Dirsito represasntants do Exscutivo Municipal;

Il = 01 {um) Conselhalro de Direlto representants da Socledade Civil;

ili- 01 (um) Adolascants reprasantando o Cantro da Convivnoing

V- 01 {(uma) Crianga reprasantando o Cantro da Conviviincin,

Pardégrafo dnico. A Comisslio Organizadora serl coordenada pelo Prasidents do CMDCA.
Art. 4% Iintsgram a Comisslic de Mobllizaclio:

I-Consalho Municipal dos Direitos da Crianga o do Adolasconte;

li-Reprassntants do CRAS;

ll-Resprassntants do Centro de Convivlincia;

V- Represantantes do Consslho Tutalar;

Art. 5° Integram a Comissiio Temadticn:

1-0Z{dois) Consalhairos da Direitos Represantantes do Executive Municipal;

I-02({dois) Consalheiros de Dirsitos Repressntantes da Sociedade Civil;

N-03(trés) Adolescentes Representeando as Regionais Administrativas Municipais;
WV-01{um}) Represantante da Vara Civel da Infancia e Juveniude da Comarca de Caracol;

V-01{um) Representants da Promotoria de Justiga de Dafesa dos Diraitos das Criancas e dos
Adolescentes de Caracol,

A 6% Compate a Comisaio Organizadora:

I-Organizar, desenvolver @ implementar todas as atividades necesadrias, a realizacBo da 1
Confardncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolascante;

ll-Apoiar Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, na execucio das atividades
administrativas, nacaessdrias 4 realizagio da 1* Conferdncia Municipal dos Direitos da Crianca a
do Adolescante;

lll-Elaborar o Relatdrio Final da Conferéncia: e
IV-Resolver os casos omissos dasta Resolugio,
Art, 7° - Compaete a Comisso de Mobilizagho:

I-Elaborar o plano de mobllizagho para 1* Confardncia Municipal dos Direltos da Crianga & do
Adolescanta;

ll-Maobilizar o pdblico para 1* Conferéncia Municipal dos Direitos da Criangas e do Adolescenta:
-incantive & apoio a realizacho das canferéncias livres,
Art. 8% - Compete a Comissho Temédtica:

|-Estabalecer as diretrizes para a realizagio da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga
& do Adolescante;

II-Definir @ metodologia de abordagem e debate do tema nos Grupos de Trabalho e em
Plendria;

l-Propor os subtemas e roteiros 8 sarem desenvolvidos pelos Grupos da Trabalho;
IV-Acompannar e dar apolo &s atividades dos Grupos de Trabalno;

V-Estabelecer critérios de exposicio @ elaboracio dos relatdrios dos Grupos de Trabalho;
Wi-Indicar ofa) facilitadon(a) de cada Grupo de Trabalbo;

Wil-Redigir o Relatdrio Final dos Grupos de Trabalho @ submeta-lo & aprovacio;

Will-Elaborar a proposia para os grupos tematicos da 1* Conferéncia Municipal dos Direitos da
crianga e do Adolescente,

Art, 8% A Comissiio Organizadora poderd, a seu crithrio, convidar profissionais do sator pablico
alou privadoe, que desenvolvam atividades relacionadas ao tema objeto da 1* Conferéncia
Municipal, quando entander ralevanta para a consecugfio de suas finalidadas.

Art. 10°- A comissfo Organizadora poderd convocar, caso necessério, os Conselhalros da
Direitos indicados para supléncia dos representantes do CMDCA, nas Comizabas,

Art. 11% A Secretaria Executiva do CMDCA, proporcionard o apoio administrativo, téenico @
juridico necassario ao funcionamanto das Comissbes, obsarvando o limite de suas respactivas
competéncias.

Art. 12* — Esta resolugio entra am vigor na data de sua publicagio.

Caracol, 08 da novembro de 2018,

Presidente do CMDCA
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1 INTRODUCAO

Com o compromisso de se fazer cumprir a legislagio pertinente aos
investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, com foco nas
Resolugdes CMN N° 3,922 de 25 de Novembro de 2010 e CMN N° 4.604, de 19 de
Outubro de 2017, o Fundo Previdencidrio de Eliseu Martins/PI (ELISEU MARTINS-
PREV) apresenta a versdo final de sua Politica de Investimento para o ano de 2019,
devidamente aprovada pelo seu Conselho Deliberativo e Comité de Investimentos em
07 de Novembro de 2018.

A Politica de Investimento determina ¢ método de gerenciamento dos
investimentos e desinvestimentos dos recursos finaficeiros. Nela foram inseridas as
normas e diretrizes referentes 4 gestio dos recursos financeiros do RPPS com foco nas
ResolugBes CMN 3.922/2010 atualizada pela portaria n® 4604/2017, levando em
consideraglio os fatores de Risco, Seguranga, Solvéncia, Liquidez e Transparéncia.

Este documento traz em seu contexto principal os limites de alocagio em ativos
de renda fixa e renda varidvel em consonincia com a legislaclio vigente. Além destes
limites, vedagbes especificas contidas na resolugio visam a dotar os gestores de
orientagdes quanto & alocaglio dos recursos financeiros em produtos e ativos adequados
ao perfil ¢ as necessidades atuariais do RPPS.

No intuito de alcangar a meta atuarial estabelecida para as aplicagfies do RPPS,
a estratégia de investimento prevé sua diversificaglio, tanto no nivel de classe de ativos
(renda fixa, renda varidvel) quanto na segmentaglio por subclasse de ativos, emissor,
vencimentos diversos, indexadores etc., com vistas a maximizar a relagfio risco-retorno
do montante total aplicado.

Sempre serfio considerados como itens fundamentais de aplicagfio dos recursos
a taxa esperada de retomo ¢ 0s riscos a ela inerentes, os limites legais e operacionais, a
liquidez adequada dos ativos, com especial &nfase no médio e longo prazo. E importante
ressaltar que, seja qual for alocaglio dos ativos, o mercado sempre estard sujeito a
periodos adversos, ao menos em parte da carteira. Desta forma, é imperativo que haja
um prazo para que 0 RPPS possa ajustar essas flutuagdes, permitindo-se a recuperaglo
em caso de perdas ocasionais.

(Continua na proxima pdgina)
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Assim, o RPPS deve manter-se fiel & Politica de Investimentos definida
originalmente a partir de seu perfil de risco, remanejando seus recursos com o objetivo
de equilibrar a carteira de investimentos podendo ser revista e alterada durante o
decorrer do ano de 2019, conforme Art. 4" § 1° da resoluglio 3922/10 da CMN. A
vigéneia desta Politica de Investimento compreende o periodo entre 1* de janeiro de
2019 e 31 de dezembro de 2019.

2 META DE RENTABILIDADE

O ELISEU MARTINS-PREV coloca como meta, indo ao encontro da sua
necessidade atuarial, que a rentabilidade anual da carteira de investimentos alcance, no
minimo, desempenho equivalente a 6% (seis por cento) acrescida da variagio do INPC
(indice Nacional de Prego ao Consumidor) divulgado Ee.lo IBGE.

3 MODELO DE GESTAO

Os recursos advindos das contribuighes previdencidrias dos servidores
municipais, bem como dos rendimentos patrimoniais, sfio aplicados no mercado
financeire e geridos na modalidade “Gestio Propria”, conforme o artigo n® 15,
parigrafo 17 inciso I da Resolugiio CMIN 3.922/2010 que conceitua o tipo de gestiio por
este Fundo adotado.

A estrutura organizacional do Fundo Previdenciirio de Eliseu Martins/PI
compreende os seguintes Srglos para tomada de decisdes de investimento:

* Geréncia Fundo/Gestor de Recurbos
= Conselho Deliberativo
= Comit2 de Investimentos

4 CREDENCIAMENTO E SELECAO DE ATIVOS

A selegiio dos produtos para discussfio no Comitd de Investimento & de
competéncia da Geréncia e do Gestor de Recursos do ELISEU MARTINS-PREV.

Atualmente a Instituigo Financeira credenciada para os ativos do ELISEU
MARTINS-PREV ¢ a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, contemplando as exigéncias
principais do credenciamento de fundos, divulgado pelo Ministério da Previdéncia na
portaria 519, Tal relatério poderd ser substituido pelo Questiondrio Due Dilligence
ANBIMA (QDD ANBIMA), conforme nota téenica SPPS n® 17/2017.

Caso outras institui¢des financeiras disponaibilizcm credenciamentos, estas
deverfio apresentar o QDD seguido de toda documentag@io exigida na portaria 519 e
demais documentos que possam ser exigidos pelo Gestor para uma andlise mais

aprofundada.

5 PERSPECTIVAS DO CENARIO INTERNO 2019
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A partir dos dados extraidos da imapgem acima, observa-s¢ que as perspectivas
para o cendric doméstico sfio positivas para 0 ano de 2019, Merccem destaques a
inflagfio que deve continuar controlada (4,22%), a Taxa Selic deve permanecer haixa
(8%) e o PIB que conforme as previsdes do referido boletim superara o crescimento de
2018 (2,5%). Tais dados dependerfio da recuperagio da confianga dos investidores no
pafs conforme as reformas forem sendo aprovadas e os gastos pablicos controlados.

6 LIMITES E ESTRATEGIA DE ALOCACAO

LIMITE 3922/10

ESTRATEGIA DE ALOCAGAQ

ARTIGO 72 - RENDA FIXA

()] |Titulos do Tesouro Nacional - SELKC 100% 50%
I-(]  |Fundos referendiados 100% Tiulos Piblices 100% 100%
|-} |Fundos de indices carteira 100% Ttulos Piblicos o 100% 100%
it-(a)  |Fundos referendiados em indicadores RF* 6% 4%
- ::il:‘d!hdhﬂmllm indicadores titulos §0% A%
W-(a)  |Fundos Renda foca em geral® o 0%
-1t} |Fundos delndices (ETF) ! 30%

ARTIGO 8 - RENDA VARIAVEL

- [a) Fundo de AgBes - iafices /= minimo S0 aghes* 0% 20%
I- (B ETF (fndicesc/ mo minimo 50 agbes) £l 20%
EIJ Fundos de Agbes em geral /até atvesenerior | © 208 15%
Cotas De Fundos De Investimentos Multimercado -
i ke 10% 10%
- Cotas de Fundos de Investimentos em Participacies 1% 5%
- Fechado
Cotas de Fundos de Investiment as imobilidri -
V- Cotas Negociadas em Balsa * 5%

A estratégia e os limites adotados buscam atingir a meta atuarial de acordo com
o cendrio econdmico previsto para 2019. Tais alocagdes seguirdo os limites da tabela
acima, que conforme decisdo do comité de investimentos apresenta-seé como uma

politica ideal para a tentativa do alcance da meta.

Elisen Martins/PI, 07 de Novembro de 2018.
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